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dirigida al personal técnico de Juventud de Ayuntamientos, Asociaciones,

organismos publicos y privados.
Nueva Agenda de Instituto Andaluz de la Juventud
Cualificaciones

Intervencion
Sevilla, 3 de noviembre de

2021 José Béjar Velatta
Director del Instituto Andaluz de Cualificaciones Profesionales (IACP).
Secretario del Consejo Andaluz de Formacion Profesional (CAFP). Miembro del Consejo Andaluz de Comercio (CAC).
Catedratico de Educacion Secundaria, especialidad Comercio y Marketing.

Esperanza Gumersinda Marchal Rosa
Coordinadora del Area de Evaluacion y Acreditacion de Competencias y Cualificaciones Profesionales del IACP.
Miembro del Consejo Andaluz de Formacién Profesional (CAFP). Profesora de Formacion Profesional
de las Familias Profesionales de Administracion y Gestion y de Comercio y Marketing.
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Instituto Andaluz de Cualificaciones Profesionales
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Educacién y Deporte
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Formacién Profesional y Trabajo Auténomo

Secretaria General Acreditacion de Secretaria General de
de Educacién y competencias Formacién Profesional
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Instituto Andaluz de Cualificaciones
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Instituto Nacional de las Cualificaciones
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Procedimiento de Evaluacién y Acreditaciéon de Competencias Profesionales (PEAC)
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Acreditacion de la Competencia Profesional

FORMAS DE ADQUIRIR LA COMPETENCIA PROFESIONAL

SISTEMA INTEGRADO DE
FORMACION PROFESIONAL EXPERIENCIA VIAS NO FORMALES

ViAS FORMALES DE LABORAL DE FORMACION

FORMACION

Titulos de Formacion Profesional

Certificados de Profesionalidad Procedimiento de Evaluacion y Acreditacion de Competencias

(PEAC)

ACREDITACION DE LA COMPETENCIA PROFESIONAL
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Procedimiento de Evaluacion y Acreditacion de Competencias (PEAC)

Requisitos para la participacion en el procedimiento

Se accede al PEAC a través de dos vias independientes:

1) Experiencia laboral adquirida en los Gltimos 15 afios que esté relacionada con
las competencias que quieras acreditar de:

-> 2 anos (1.200 horas minimas trabajadas) para competencias de nivel I.
-> 3 anos (2.000 horas minimas trabajadas) para competencias de nivel Il y
M.

2) Formacién no formal realizada en los ultimos 10 afios que esté relacionada con
las competencias que quieras acreditar:

-> 200 horas para cualificaciones de nivel I.
-> 300 horas para cualificaciones de nivel Il y Ill.

LACP.
Instituto Andaluz
de Cualificaciones Profesionales




Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales (CNCP)

Cualificaciones profesionales #FP

Actividades Fisicas y Deportivas Industrias Alimentarias

26

FAMILIAS
PROFESIONALES

{

Administracion y Gestion Industrias Extractivas

Agraria Informatica y Comunicaciones

Artes Gréficas Instalacién y Mantenimiento

Artes y Artesanias Madera, Mueble y Corcho

Comercio y Marketing Maritima-Pesquera

Edificacion y QObra Civil
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Electricidad y Electrénica
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Seguridad y Medio Ambiente

Servicios Socioculturales v a la
Comunidad

Hosteleria y Turismo 2 Textil, Confeccion y Piel

Fabricacion Mecanica
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Transporte y Mantenimiento de
Vehiculos

http://incual.mecd.es/

Imagen Personal

Vidrio y Ceramica
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Y4l magen y Sonido

LACP.
Instituto Andaluz
de Cualificaciones Profesionales

aaaaaaaaaaa



Niveles de Cualificacion Profesional

Nivel 1:

Competencia en un conjunto reducido de actividades de trabajo relativamente simples correspondientes a procesos
normalizados, siendo los conocimientos tedricos y la capacidades practicas a aplicar limitados. Peones, auxiliares,
mozos, operarios, ...

Nivel 2:

Competencia en un conjunto de actividades profesionales bien determinadas con la capacidad de utilizar los
instrumentos y técnicas propias, que concierne principalmente a un trabajo de ejecucion que puede ser autbnomo en el
limite de dichas técnicas. Requiere conocimientos de los fundamentos técnicos y cientificos de su actividad y

capacidades de comprension y aplicacion del proceso. Técnicos, operadores especializados, almaceneros,...

Nivel 3:

Competencia en un conjunto de actividades profesionales que requieren el dominio de diversas técnicas y puede
ser ejecutado de forma auténoma, comporta responsabilidad de coordinaciéon y supervision de trabajo técnico y
especializado. Exige la comprensién de los fundamentos técnicos y cientificos de las actividades y evaluacion de los
factores productivos y de sus repercusiones técnicas. Jefes de planta, iineas o equipos, supervisores, encargados,
coordinadores, gerentes,...

B Nivel 3 (10%)
H Nivel 2 (20%)
" Nivel 1 (70%)
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Estructura de Cualificaciones en los Servicios Socioculturales y a la Comunidad (SSC)

NACIONAL DE
I LAS CUALIFICACIONES
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i
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01: 55C319_1 - Limpieza de superficies y mobiliario en edificios y locales Verde: Mivel 1
02:55C413 1 - Empleo domeéstico Rojo:  Nivel 2
03: SSCe07_1 - Actividades funerarias y de mantenimiento en cementerios Arl:; NiwlY

WaincuaL

04: 55C088 2 - Atencidn sociosanitaria a personas en el domicilio
05:55C320_2 - Atencidn sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales
SSC 06: 55C443 2 - Gestion de llamadas de teleasistencia *
07:5SC564 2 - Dinamizacion de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil
Servicios 08:55C608_2 - Atencion al cliente y organizacion de actos de protocolo en servicios funerarios
09: SSC609_2 - Operaciones en servicios funerarios

Socioculturales

y a |a 10:SSC0S0_3 - Educacion de habilidades de autonomia personal y social
) 11:55C321_3 - Dinamizacién comunitaria

Comunidad  12:ssc322_3 - Educacién infantil
13:55C323 3 - Insercion laboral de personas con discapacidad
:55C324 3 - Mediacion comunitaria
: 55C444 3 - Atencion al alumnado con necesidades educativas especiales (ACNEE) en centros educativos
: 55C445_3 - Dinamizacion, programacion y desarrollo de acciones culturales
: 55C446_3 - Gestion y organizacion de equipos de limpieza
1 55C447_3 - Mediacion entre la persona sordociega v la comunidad
: 55C448 3 - Docencia de la formacion para el empleo
: 55C448 3 - Promocion, desarrollo y participacion de la comunidad sorda
: 55C450 3 - Promocion e intervencion socioeducativa con personas con discapacidad
:55C451 3 - Promocion para la igualdad efectiva de mujeres y hombres *

: 55C565 3 - Direccion y coordinacion de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil
: S5C566_3 - Docencia de formacion vial

: 55C567_3 - Informacian juvenil

:S5C610_3 - Instruccion de perros de asistencia

:55C611_3 - Prestacion de servicios bibliotecarios
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SSC564_2: Dinamizacion de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil

Familia profesional: SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD
Area profesional: Actividades culturales y recreativas

FICHA DE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD

(SSCB0209) DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE EDUCATIVD INFANTIL Y JUVENIL (R.D. 1537/2011, de 31 de octubre)

saguridad y pravencidn de riesgos.

m cualificacién profesional

de referencia

UCl866_2

COMPETENCIA GEMERAL: Organizar, dinamizar y evaluar actividades de tiempo libre educativo dirigidas a la infancia y la jusentud, en el manco de la programacion general
de una organizacion, aplicando las técnicas especificas da animacidn grupal, incidiendo explicitamente en la educacién en valores y atendiendo a las madidas basicas de

Unidades de competencia

Organizar, dinamizar v evaluar actividades en el tiempo libre educativo infantil v juvenil.

trabajo relacionados

SSCE64 2 DINAMIZACION
DE ACTIVIDADES DE
TIEMFO LIERE EDUCATIVD
IMFANTIL Y JUVENIL
(R.D. 56772011, de 20 de

UC1867_2

Actuar en procesos grupales considerando el comportamiento v las caracteristicas
evolutivas de la infancia y juventud.

abril).

v
Vinculaciéon del CdP ala UC

LACP.

Instituto Andaluz

de Cualificaciones Profesionales

UC1868_2

Emplear técnicas y recursos educativos de animacidn en el tiempo libre.

Dcupaciones o puestos de

- 37241034 Monitores da
educacidn y tiempo libra.

— Monitorfa de tiempo
libre educativo infantil v
Juvanil.

— Monitor/a de
campamentos, de
albergues de juventud,
de casas de colonias, de
granjas-ascuelas, de aulas
y ascualas da naturaleza.

- Monitorfa de actividades
an &l marco ascolar.

Unidades de Competencia (UC) que seran susceptible de
Evaluacion y Acreditacion a través del PEAC

Puesto de trabajos
relacionados con la
cualificacién profesional



SSC564_2: Dinamizacion de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil

FICHA DE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
(SSCBO209) DINAMIZACIGN DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL (R.D. 1537/2011

Correspondencia con el Catilogo Modular de Formacitn Profesional

Midulos certificado H. CP Unidades formativas Horas
MF1866 2: Actividades de educacién en el tiempo libre infantil y juvenil. | &0 a0
MF1867_2: Procesos grupales y educativos an 2l tiempo libre infantil y 30 N
jumemil.
MF1868_2: Técnicas y recurses de animacidn en actividades de tiempo 60 60
libra.
MPO270: Modulo de practicas profesionales no laborales. 1a0
Duracién horas totales certificado de profesionalidad. 310 | Duracidn horas madulos formativos. 150

Certificado de Profesionalidad (CdP) a estudiar en un Centro de
Formacion. Se trata de una formacién formal.

Va

oi raciin di Atividadel I

tiemnpo libre educativo infantil y juvenil

Coertificado de Profesionalidad SSCEO20G.2

LACP.
Instituto Andaluz
de Cualificaciones Profesionales




SSC565_3: Direccion y coordinacion de actividades

de tiempo libre educativo infantil y juvenil

Familia profesional: SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD
Area profesional: Actividades culturales y recreativas

FICHA DE CERTIFICADO DE PROFESIOMNALIDAD
(SSCB0211) DIRECCIGN Y COORDINAGIGN DE ACTIVIDADES DE TIEMPD LIBRE EDUGATIVO INFANTIL Y JUVENIL (R.D. 1697/2011, de 18 de noviembre)

COMPETEMCIA GEMERAL: Planificar, organizar, gestionar, dinamizar y evaluar proyectos de tiempo libre educativo, dirigidos a la infancia y la juventud en todos sus aspectos,
represantando interna y externamente a los mismos, asumiendo la creacidn, control v dinamizacion del equipo de personal monitor.

Cualificacion profesional
de referencia

Dcupaciones o puestos de
trabajo relacionados

Unidades de competencia

— 3724.1025 Coordinador/a
de tiempo libre.

— Coordinador/a de tiempo

Flanificar, organizar, gestionar y evaluar proyectos de tiempo libre educative. libre educativo infantil v
Juvenil.

— Director/a de tiempo
libre educativo infantil v
Juvenil.

— Responsable de proyectos
de tiempo libre educativo

infantil ¥ jusenil.
Actuar en procesos grupales considerando el comportamiento v las caracteristicas — Coordinador’a de

evolutivas de la infancia y juventud. campamantos, de
albergues de juventud,

de casas de colonias, de
granjas-escuelas, de aulas
de casas de juventud y

SSC565_3 DIRECCION

¥ COORDIMACION DE
ACTIVIDADES DE TIEMPO

3 LIERE EDUCATIVO INFANTIL

¥ JUVENIL escuelas de naturaleza
[R.I_:l. 567/2011, de 20 de — Directoria de
abril).
o _ _ ) ) ) campameantos, de
Emplear técnicas y recursos educativos de animacion en el tiempo libre. albergues de juventud,

de casas de colonias, de
granjas-escuelas, de aulas
de casas de juventud y
escuelas de naturaleza.
— Coordinadoria
de actividades
paracurriculares en el
marco ascolar.
— Director/a de actividades
paracurricularas en 2l
marco ascolar.

Generar equipos de personal monitor, dinamizandolos y supervisandolos en proyectos
educativos de tiempo libra infantil v juwenil.

LACP.

Instituto Andaluz

(Registrada

de Cualificaciones Profesionales
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SSC565_3: Direccion y coordinacion de actividades

de tiempo libre educativo infantil y juvenil

FICHA DE CERTIFICADD DE PROFESIONALIDAD

DADES [ a

EDUC) Vil 1

UF1247: Contextualizacidn del tiempo libre infantil y juvenil en el 50
MF1869_3: Planificacién, organizacion, gestion y evaluacion de proyectos | |55 entorno social.
educativos da tiempo libre infantil y juvenil. UF1948: Programacién, ajecucidn y difusion de proyectos educativos 70
en el tiempo libra.
MF1867_2: Procesos grupales vy educativos an el tiempo libre infantil y 20 30
Juvenil.
MF1868_2: Técnicas y recursos da animacidn an actividades de tiempo 60 60
libra.
MF1870_3: Coordinacion y dinamizacién del equipo de monitores de a0 20
tiampo libra.
MPO410: Madulo de practicas profesionales no laborales. 120
Dwracidn horas totales certificado de profesionalidad. 410 | Duracidn horas madulos formativas. 290

Certificado de Profesionalidad (CdP) a
estudiar en un Centro de Formacion.
Se trata de una formacién formal.

LACP.
Instituto Andaluz
de Cualificaciones Profesionales

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
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Certificados de Profesionalidad de la familia profesional de

Servicios Socioculturales y a la Comunidad (SSC)

Areas profesionales de la familia profesional de SSC

Atencion Social Formacidon y Educacion

Servicios a la Comunidad Servicios al Consumidor

Actividades culturales y recreativas

y.‘f‘,f*&g‘@s
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Certificados de Profesionalidad (CdP)

g .
Formacién profesional Qﬁi Felipe VI, Rey de Espafia
para el empleo . )

Considerande que conforme a las ¥ vigente,

expide el
CERTIFICADO DE PROFESTONALIDAD
de

Repertorio Nacional Tl
de Certificados - =
de Profesionalidad N el )

https://www.sepe.es

LACP.
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Procedimiento de Evaluacion y Acreditacion de Competencias (PEAC)

¢ Qué debe conocer la persona candidata?

(A) Naturaleza, métodos y fases del procedimiento:

1) Informacioén, Orientacién y presentacién de Solicitud @ SECRETARIAVIRTUAL
2) Fase de Asesoramiento DE LOS CENTROS EDUCATIVOS
3) Fase de Evaluacion

4) Fase de Acreditacidon y Registro en el SEPE

.' sEcnrrAniszmALI

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

(B) Condiciones de acceso, derechos y obligaciones: = Il =

o

1) Acreditaciones oficiales que se pueden obtener y efectos
2) Herramientas para la eleccion de itinerarios formativos
3) Convocatoria, sedes, plazos

(C) Solicitud y documentacién a aportar:
1) => ViA EXPERIENCIA: Curriculum Vitae, Vida laboral, Contratos, Certificados de empresa,

Declara,cién acreditati’va del Régimen de Autonomos, Certificado de Voluntariado o Becariado ....
2) => VIA FORMACION NO FORMAL.: Certificados cursos de formacién no formal, otros ....

(D) Solicitud telematica con firma digital o cl@ve

LACP.
Instituto Andaluz
de Cualificaciones Profesionales
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Nervicios
Socioculturales
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INSTITUTO ANDALUZ DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES
Direccion General de Formacion Profesional

GRACIAS POR
VUESTRA ATENCION

Instituto Andaluz de Cualificaciones Profesional (IACP)

iacp.ced@juntadeandalucia.es

https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/iacp

LACP.
Instituto Andaluz
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